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APRESENTACAO

A juventude representa uma parcela significativa e dinamica da populagcdo paranaense. Sua
voz, aspiracdes e demandas sdo elementos fundamentais para a construcdao de uma
sociedade mais justa e inclusiva.

Este material é dedicado a cada jovem, respeitando as suas particularidades e
singularidades daqueles que sdo a nossa forca pulsante e criativa que moldara o amanha. A
juventude é a chama que nos ilumina rumo a um mundo mais brilhante, mais justo e cheio
de oportunidades.

Durante esta leitura, sera possivel encontrar informagdes importantes, orientacdes,
explicacdes e principalmente a construcao de meios que buscam o protagonismo dos
jovens, a sua melhoria de vida e a construcdo ndo apenas de um futuro, mas também um
presente pujante.

Nesta cartilha, queremos incentivar que cada vez mais os jovens paranaenses fagcam parte
da construcdo de uma politica publica forte, participativa, mas principalmente, construida
por aqueles que a vivenciam no dia a dia, que encontram os desafios da vida e que com
coragem, enfrentam cada um.

A participagao dos municipios nesta construgcdo é primordial. Impulsionados pelo Estado,
as cidades é onde estdo os jovens, que conhecem as suas condicdes, e que podem
impulsionar essa transformacdo que tanto queremos.

Nosso objetivo, é fortalecer a participacdo dos jovens buscando seus locais de
representatividade, de construgao dessas politicas e principalmente, que ampliem sua
participacao nos diversos locais da sociedade paranaense.

Tivemos grande visibilidade das politicas publicas na gestdao do governador Carlos Massa
Ratinho Junior, que nos deu a missao de ampliarmos ainda mais a nossa atuacao e buscar
colocar o jovem no lugar que lhe é de direito. Assim, este material busca esse objetivo.

Que durante a sua leitura, os agentes publicos, da sociedade civil, das instituicdes publicas
e privadas, unam forcas para buscar o melhor resultado.

A juventude é um tempo de descoberta, aprendizado e crescimento. E é também um
momento para compartilhar, unir forcas e fazer a diferenca. Ao agirem com empatia,
responsabilidade e determinagdo, vocés podem construir um mundo mais inclusivo e
sustentavel.

O futuro estd nas maos de vocés, e estamos ansiosos para ver o impacto positivo que
criarao.

Vamos comecar juntos nesta jornada!

Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia

[ ]



CONTEXTO HISTORICO DA JUVENTUDE

No Brasil, as primeiras experiéncias de jovens em organizacdes foram registradas em
meados dos anos 1800, durante o periodo abolicionista. Aqueles jovens se destacaram pela
atuacao radical em defesa dos escravizados, e pela organizacao de fugas em massa, unindo-
se ao movimento abolicionista global. No século seguinte, em 1910, é realizado o primeiro
Congresso Nacional dos Estudantes. Ele marca o inicio do movimento pela expansao das
escolas.

Na década de 1920, trés movimentos politicos notaveis surgem, e demonstram a
consciéncia politica dos jovens: o Movimento da Semana da Arte Moderna, o Movimento
Tenentista, e o Movimento Politico-Partidario. Os jovens se tornam protagonistas de novas
ideias e concepgdes sobre a nagao e o Estado.

Em 1930, duas vertentes de juventude ganharam destaque: a juventude comunista e a
juventude integralista. Apesar das divergéncias, ambas buscavam

promover a qualidade do ensino e a justica social. Durante a Ditadura Militar de 1964 a
1968, sdao publicados decretos institucionais que restringem os direitos politicos, que
abolem inclusive as eleicdes diretas para a Presidéncia da Republica, e dissolvem
partidos. Em meio a esse contexto, em 1965, ocorre a primeira mencgao internacional a
juventude na Declaracdao sobre a Promogdo dos Ideais da Paz promulgado pela
Organizacao das Nacdes Unidas (ONU).

A partir da década de 1980, os movimentos sociais reconhecem a juventude como uma
categoria geracional, o que resulta em politicas que fortaleceram os direitos das criangas e
adolescentes, e abordam as especificidades da juventude. E nesse periodo que a Unido dos
Estudantes desempenha papel especial, com o movimento Diretas Ja, que exige o voto
direto, e o retorno da democracia. No ambito internacional, em 1985, a ONU consolida a
discussao sobre a juventude com o “Ano Internacional daJuventude: Participagao,
Desenvolvimento e Paz”.

Entre 2003 e 2005, é criada uma Comissdo Especial Legislativa, com o objetivo
acompanhar e estudar propostas de Politicas Publicas para a Juventude (Cejuvent), além de
elaborar o Estatuto e o Plano Nacional de Juventude (PNJ). Nesse periodo, é lancada a
Politica Nacional de Juventude, que resulta das sugestdes do Grupo Interministerial e da
Comissdo Especial de Juventude da Camara dos Deputados. O efeito foi a instalagdao de
instituicbes importantes, como a Secretaria Nacional de Juventude (SNJ), o Conselho
Nacional da Juventude (Conjuve), e o Programa Nacional de Inclusdo de Jovens (ProJovem).




Posteriormente, em 2008, a 12 Conferéncia Nacional de Politicas Publicas de Juventude
contribui para ampliacdo do didlogo entre a Secretaria Nacional da Juventude e as outras
esferas do governo, e acarreta na criacdo do Subcomité de Trabalho Decente para a Juventude
criado pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Em 2010, é aprovada a Emenda Constitucional N° 65, que altera a denominagdo do Capitulo
VII, do Titulo VIII, da Constituicao Federal, que passa a ter como redagao “Da Familia, da
Criancga, do Adolescente, do Jovem e do Idoso”, e prevé a juventude o acesso prioritario ao
direito a vida, a saude, educacdo, dentre outros.

Em resposta as crescentes demandas da juventude brasileira e ao reconhecimento de sua
importancia como um grupo social especifico, o Estatuto da Juventude é promulgado em 2013.
Esse marco legal reflete um contexto histérico de conscientizacdo sobre os direitos dos jovens,
tanto em nivel nacional quanto internacional. Movimentos sociais, organizacdes nao
governamentais e atores politicos contribuem para sua criacao.

Esse marco legal representa um compromisso do Estado em promover politicas publicas
que abordam questdes da juventude, como educagdo, cultura, emprego, saude e
participacdo cidada. Além disso, o Estatuto fomenta a inclusdo e a igualdade de
oportunidades, contribui para combater a exclusao social e garante que os jovens tém as
ferramentas necessarias para construir um futuro promissor. Ao fortalecer a voz e os
direitos dos jovens, o Estatuto da Juventude desempenha um papel fundamental na
construgao de uma sociedade mais justa, inclusiva e democratica.




DAS ESTRUTURAS DE  POLITICAS
PUBLICAS PARA A JUVENTUDE

0 que sao estruturas de Politicas Publicas para a Juventude?

As Estruturas de Politicas Publicas para Juventude sdo unidades de gestdo governamental
de defesa, prevengdo e promogdo de politicas para o publico jovem. As mesmas podem
ser consideradas: Secretarias, Departamentos, Assessorias Especiais, Coordenadorias,
dentre outros que tenham por atribuicdo especifica a garantia de direitos desta
populagao.

Qual a fungao das Estruturas de Politicas Publicas para a Juventude?

A Funcdo das Estruturas de Politicas Publicas para a Juventude devem seguir as diretrizes
previstas no Estatuto da Juventude e assim englobar em suas atividades a articulacao,
elaboragdo, coordenagdo, organizagcdao e implementagdao, bem como monitorar e
acompanhar as acdes voltadas ao cumprimento do documento.

Nesse sentido, destaca-se que a Estrutura deve promover projetos, atividades e programas
pluralizados com acdes que promovam a inclusdo do maximo de jovens, considerando a
diversidade cultural, territorial, género, identidade de género e nacionalidade.

Como implementar Estruturas de Politicas Publicas para a Juventude?

Para a institucionalizacdo e implementacdo de Estruturas de Politicas Publicas para a
Juventude deve-se observar as vulnerabilidades sociais, os indicadores locais, bem como
dados oficiais, garantindo a participagao da juventude na construcdo de politicas publicas
gue atendam suas demandas contempladas no Estatuto da Juventude.

Sendo assim, seguem alguns exemplos de Estruturas de Politicas Publicas para a Juventude:

Diretoria,
Secretaria exclusiva Assessoria especial departamento ou
ou responsavel por diretamente coordenacao alocada
fortalecer politicas vinculada ao gabinete dentro de uma
publicas relacionadas do Prefeito/Prefeita secretaria

ao tema relacionada ao tema
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Realizada a escolha de qual Estrutura de gestdo o Municipio adotara, serdao necessarios os
seguintes passos:

1) Criagcdo da Estrutura de Politicas Publicas para a Juventude que deve ser formalmente
constituida e incorporada diretamente nos documentos legais e organizacionais do municipio.

2) Disponibilizagdo e identificagdo de equipe através de Ato Normativo para a nomeacgao na
Secretaria, coordenadoria e/ou demais cargos para sua atuagao: Além do titular da pasta,
¢ aconselhavel nomear/designar profissionais com competéncias técnicas relacionadas
com a administracdo publica para realizar o trabalho, levando em consideracao
capacidades técnicas especificas para garantias de direitos, capacidade administrativa,
legislagdo e coordenacao interinstitucional.

3) Garantir dotacdo orcamentaria propria e compativel para a execucao de acdes, programas e
servigos propostos pela Estrutura de Politicas Publicas para a Juventude

4) Disponibilizar espagos fisicos compativeis com a proposta, bem como materiais de
expediente, consumo e equipamentos

Criacao da Estrutura de Politicas para a Juventude por lei

Disponibilizar e identificar equipe através de Portaria ou
outro instrumento formal de nomeacao da Secretaria,
coordenacdo e/ou demais cargos para a sua atuagao

Garantir dotacdao orcamentaria prépria e compativel a
execucao de agoes, I),rpgram,as_e servicos propostos pela
Estrutura de Politicas Publicas para a Juventude

Disponibilizar e§pa§os fisicos compativeis com a proposta,
bem como materias de expediente, consumo e equipamentos




DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE JUVENTUDE

O que sao Conselhos?

Os conselhos sdo o6rgaos colegiados, os quais foram estabelecidos oficialmente pela
Constituicao de 1988 como resposta a uma demanda por maior participacao e supervisao
por parte da populacdao. Os mesmos sao vinculados ao Poder Executivo da Unido, dos
Estados e dos Municipios, e tem por objetivo o controle social através da garantia da
participacdo e o didlogo entre entidades que representam a sociedade civil e entes
governamentais, visando a promogao, proposi¢ao, implementacdo e fiscalizacdo de politicas
publicas.

Ademais, os conselhos podem ser consultivos ou deliberativos e, havendo fundo previsto
para a pasta especifica, poderdo tratar também sobre questdes orgamentarias.

Nesse sentido, o Parana conta com o Conselho Estadual da Juventude (CEJUV), que
atua firmemente como fiscalizador e propositor de politicas publicas para as diversas
juventudes do estado. Assim, visando a garantia de direitos dos jovens de todo o
territorio parananense, é indispensavel a capilaridade dessa politica publica, o que se faz
através,
ndo somente das estruturas governamentais, mas também de forma vital, dos Conselhos
Municipais de Juventude.

Qual a composigcao do Conselho Municipal da Juventude?

No que diz respeito a estrutura, um conselho pode adotar uma abordagem paritaria, ou seja,
50% de representacdao governamental e 50% de representacao da sociedade civil, ou
seguir uma proporcao mais acentuada de representantes da sociedade civil, como
exemplificado pelo Conselho Nacional de Juventude (CONJUVE).

Quanto ao numero de membros, essa composicdo pode ser heterogénea conforme
discricionariedade do Municipio.

Quanto as representagdes, no ambito governamental a sugestdo é que servidores que atuam
nas pastas referentes aos direitos previstos no Estatuto da Juventude sejam contemplados.
Ja na esfera da sociedade civil, pode-se propor a composicdo através de regides,
movimentos juvenis como os estudantis, culturais, rurais, dentre outros, podendo inclusive
prever uma abordagem partidaria.
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Ademais, os conselheiros, tanto titulares quanto suplentes, devem contemplar representantes
governamentais e da sociedade civil.

Por fim, em relacdo a composicdo das gestdes do Conselho, a mesma deve ser realizada
através de assembleias de eleicdo, nas quais sdo eleitos representantes da sociedade civil e, de
forma distinta, a indicacdo do poder publico por seus respectivos érgaos.

Quais as competéncias do Conselho Municipal de Juventude?
1) Sugerir técnicas de acompanhamento e avaliacdo da politica estadual de juventude.

2) Apoiar a Estrutura de Politicas Publicas da Juventude de seu Municipio, na articulagao com
outros 6rgdos da administracdo publica estadual e municipal.

3) Propiciar a realizacao de estudos, debates e pesquisas sobre a realidade da situagao juvenil,
com vistas a contribuir na execucdo de propostas de politicas publicas.

4) Divulgar propostas de politicas publicas e outras iniciativas que assegurem e ampliem os
direitos da juventude.

5) Promover-se com o Conselho Estadual da Juventude, aumentando a cooperagao mutua e o
estabelecimento de estratégias comuns de implementacao de politicas publicas de
juventude.

6) Favorecer o intercambio entre organizagdes juvenis municipais e estaduais.
Como criar ou implementar um Conselho Municipal de Juventude?

Para a implementacdo de Conselho Municipal da Juventude sdo necessarios as seguintes
medidas:

1) Organizar e criar formas de dialogo e participagdo. Foruns permanentes ou temporarios ou
outras formas de organizacao da Sociedade civil, a fim de permitir maior representacao.

2) Mobilizar as organizagdes da sociedade civil para se envolverem em atividades de promogao
e prevencdao dos direitos da juventude desde que formalizados e legalizadas como por
exemplo, atribuir atas de reunides, documentos autorizados, oficios entre outros.




3) Ter o projeto aprovado por lei, possuindo planejamento financeiro, previsao de mudanga
administrativa e agdes previstas.

Quem pode propor a criagao de um conselho?

A criagdo de um conselho pode ser realizada através da proposituras de Lei de criagao
ou por Decreto, que pode ser apresentada pelo Poder Executivo Municipal ou pela
mobilizagcdo da sociedade civil seja através de qualquer Cidaddo, Organizacdo ou
Entidades da sociedade Civil, estando envolvidas em atividades que promovem direitos
para a Juventude.

Como mobilizar a criagao de um Conselho Municipal de Juventude?

Quanto maior o envolvimento da comunidade, maior a probabilidade de o Conselho operar
com eficiéncia. Portanto, a fase de mobilizacdo desempenha um papel fundamental, sendo
imprescindivel a abertura de dialogo das instituicdes governamentais com a sociedade
civil, garantindo a inclusdo da diversidade de grupos (étnico-raciais, de género, pessoas
com deficiéncia, urbanos, rurais, orientacdes sexuais e comunidades tradicionais). Assim,
garantindo uma perspectiva mais heterogénea sobre as questdes da juventude e a
pluralidade dos participantes envolvidos com o tema na criacao do conselho.

O mais importante é reunir a populagao e proporcionar um espago para que cada individuo
possa expressar seus desejos, preocupacOes e disposicao para se envolver nesse
processo e contribuir para a participacdo democratica. O registro dessas definicdes pode
fornecer subsidios valiosos para a futura elaboragdo de um plano municipal e sobre o
formato desejado para o conselho.

Ademais, alguns meios de comunicacdao podem desempenhar um papel crucial na
mobilizacdo de diversos setores juvenis, como TVs comunitarias, radios, redes sociais,
midias digitais, jornais de sindicatos e associagdes de moradores.

Como é realizado o regramento de um Conselho Municipal da Juventude?

Assim que aprovada a lei municipal de criagcdao e os conselheiros tomarem posse, estes
devem elaborar Regimento Interno que regulara o funcionamento do colegiado, devendo ser
realizadas reunides periédicas para acompanhamento, aprovacdo e posterior
encaminhamento para a publicacdao do documento.




Qual a origem dos recursos destinados para o Conselho Municipal de
Juventude?

Através da norma de criagdo do conselho que devera prever a atribuicdo de recursos
orcamentarios para o colegiado, que comumente é advindo do 6rgao municipal ao qual o
Conselho é vinculado.

Qual a estrutura basica de um conselho?

A disposicdo basica de um conselho inclui: plenario, mesa diretora, comissdes
permanentes, comissGes temporarias e secretaria-executiva.

A disposicdo basica de um conselho inclui: plenario, mesa diretora, comissdes
permanentes, comissGes temporarias e secretaria-executiva.

a) Plenaria: a plenaria representa a assembleia de todos os participantes do conselho, sendo a
instancia mais elevada. E nas reunides plendrias que todas as deliberacdes devem ser
estabelecidas, sempre por meio de votagao registrada em ata.

b) Mesa diretora:
o Presidente e Vice-Presidente: sao escolhidos dentre os representantes indicados pelo
governo ou pelos eleitos pela sociedade civil. 0 adequado é que a lideranga do conselho se
alterne. Por exemplo, no primeiro ano seja um represente governamental e no segundo
representante da sociedade civil. No Conselho Estadual da Juventude essa alternancia
ocorre a cada dois (2) anos.

e Secretaria Executiva: € composta apenas por representante governamental, é responsavel
por dar os encaminhamentos relacionados ao conselho, como elaboracao das pautas, ata,
oficios, divulgagao de comunicados e demais acdes operacionais do conselho.

c) ComissGes permanentes: sao estabelecidas para agilizar a discussao dos assuntos
abordados pelo conselho. Alguns exemplos dessa comissdo incluem: Politicas Basicas;
Garantias de Direitos; Capacitacao, Mobilizacao e Articulagao e de Orcamento.

d) Comissdes temporarias: sdo opcionais, sdo criadas para a realizacdo de atividade
especifica, como por exemplo, do processo eleitoral, organizacdo da conferéncia municipal e
de outras necessidades locais.




Quais s3ao os mecanismos de participacao democratica que podem ser
propostos pelos Conselhos Municipais da Juventude?

a) Conferéncias: tém como finalidade a supervisdo da implementagao das politicas publicas
destinadas aos jovens e a avaliagao de seus efeitos nos trés niveis de governo (federal,
estadual e municipal). Além disso, elas representam uma oportunidade significativa para o
didlogo amplo visando a formulagdo de futuras politicas. Geralmente, as conferéncias sao
convocadas através de uma iniciativa tematica e metodoldgica apresentada pelo Governo
Federal. No entanto, estados e municipios tém a flexibilidade de organiza-las,
especialmente quando previsto em sua legislagao.

b) Audiéncias Publicas: refere-se a um procedimento de consulta aberta a sociedade sobre
uma questdo especifica, com o intuito de promover a participacdo ativa de organizacgdes
da sociedade civil. O objetivo principal é identificar solucdes para atender as necessidades
de diversos segmentos da populacdo, com foco especial nos jovens.

0 mandato de conselheiro é remunerado?

A atuacdo como membro do Conselho Municipal da Juventude ndo possui nenhuma
remuneragcao ou gratificacdo, é reconhecida como servico de relevancia, prestado ao
Municipio, o exercicio desse cargo tera prioridade, sendo justificadas as auséncias em outras
obrigacdes quando decorrentes das atividades do colegiado. Esta previsdao deve constar
explicitamente um dos artigos da norma de criacao do Conselho.

Precisamos ter uma secretaria-executiva exclusiva para o Conselho?

N3do é obrigatorio, mas é fundamental para garantir um bom funcionamento do Conselho
tendo em vista as competéncias atribuidas a essa funcao.

As reunioes do conselho sao publicas?

Sim, as reunides sao publicas e qualquer pessoa com interesse nas pautas discutidas pode
comparecer. Os encontros sao determinados previamente com data, hora e local e as
divulgacdes sao realizadas pelas paginas oficiais do Conselho e do Municipio para a
sociedade em geral.
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MODELOS
MODELO DE ANTEPROJETO DE LEI

ANTEPROJETO DE LEI

DispGe sobre a criagdo, composicdo, estruturacao, e competéncia e funcionamento do
Conselho Municipal de Juventude - CMJ de

CAPITULOI
DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Juventude - CMJ, érgdo colegiado de
natureza consultiva, deliberativa e de aconselhamento sobre as politicas publicas da
juventude, integrante da estrutura basica da Secretaria Municipal

Paragrafo Unico. Para os fins deste Decreto, sdo considerados jovens as pessoas situadas
na faixa etaria compreendida entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos, conforme a Lei n°
12.852/2013 (Estatuto da Juventude).

Art. 2° O Conselho Municipal da Juventude - CMJ tem por finalidade garantir a promocgao e

protecao dos direitos das juventudes, assim como exercer orientagdo normativa e
consultiva sobre a politica voltada ao publico jovem.

Secaol
Da Competéncia

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal da Juventude - CMJ:

I - avaliar, deliberar, propor e participar da formulagao de politicas publicas destinadas

e promogao, sistematizacdao, monitoramento e ao desenvolvimento da protegao dos direitos
das juventudes;

II - fiscalizar, propor, controlar e incentivar a execugao dos programas relacionados a Politica
Municipal da Juventude e a legislacao que assegure direitos aos jovens;




III - propor a adogao de mecanismos e instrumentos que assegurem a participacao e
o controle social sobre as politicas publicas para a promocao e protegdo dos direitos
das juventudes;

IV - apresentar sugestdes para o estabelecimento de diretrizes orgamentarias e para a
alocacdo de recursos no orgamento anual do Municipio voltadas para a juventude;

V - acompanhar a elaboragcdo e a avaliacdo da proposta orgamentaria do Municipio,
indicando a Secretaria as prioridades, propostas e
modificacdes necessarias a consecucdo da politica formulada;

VI - encaminhar e receber denuncias que envolvam violacdes de direitos das juventudes,
encaminhando-as aos 6rgaos competentes e acompanhando o tramite;

VII - promover debates, palestras, audiéncias publicas e estudos destinados a conhecer os
problemas da populagdao jovem e a manté-la informada acerca da execugao da Politica
Municipal da Juventude;

VIII - prestar colaboracdo técnica e formativa a 6rgaos e entidades do Municipio;

IX - apresentar sugestdes para o aperfeicoamento da legislagao vigente

X - apresentar anualmente relatério circunstanciado de todas as atividades desenvolvidas
pelo Conselho no periodo, publicando-o e mantendo o conteddo em sitio eletrénico;

XI - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno e normas de funcionamento;

XII - convocar a Conferéncia Municipal da Juventude;

XIII - aprovar o Regimento Interno e as normas de funcionamento da Conferéncia Municipal
da Juventude.

X1V - elaborar, aprovar e acompanhar o Plano Municipal de Juventude do Municipio de
, €m consonancia com as diretrizes estabelecidas pelos
Conselhos Estadual e Nacional;

XV - encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infracdo administrativa
ou penal contra os direitos do jovem garantidos na legislacao;

[ ]
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XVI - encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;
XVII - expedir notificagdes;
XVIII - solicitar informacgdes das autoridades publicas;

XIX - promover o intercambio com entidades publicas e privadas, organismos nacionais e
internacionais visando atender a seus objetivos;

XX - promover a articulagdo com os movimentos de jovens, conselhos de outras esferas
governamentais, outros conselhos setoriais bem como os Féruns de Juventude, a fim de
ampliar formas de cooperagdao miuitua e o estabelecimento de estratégias comuns de
implementacdo de acdes, visando a igualdade entre os jovens fortalecendo o processo de
controle social;

XXI - criar comissOes técnicas permanentes e temporarias para melhor desempenho de suas
funcdes.

Secao Il
Da Constituicao e da Composicao

Art. 4° O Conselho Municipal da Juventude - CMJ serd composto por 24 (vinte e quatro)
membros e respectivos suplentes, dos quais metade serdo representantes de érgaos do poder
publico Municipal e metade serdo representantes da sociedade civil organizada. (Sugestdo de
numero de cadeiras - poderd ser alterada com base na realidade local do municipio)

Art. 5° Os seguintes 6rgdos do Poder Publico indicardo, por ato do titular da Pasta, um
membro titular e um suplente para compor o Conselho Municipal da Juventude - CMJ

(Sugestao de composicao):

I - Secretaria Municipal de Educacao;

II - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IIT - Secretaria Municipal de Habitacao;

IV - Secretaria Municipal de Cultura;

V - Secretaria Municipal de Seguranca;

VI - Secretaria Municipal de Trabalho Emprego e Economia Solidaria;
VII - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;




VIII - Secretaria Municipal de Industria, comércio e turismo

IX - Secretaria Municipal de Meio ambiente

X - Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econ6mico

XI - Secretaria Municipal de Comunicacao

XII - Secretaria Municipal de Governo

Art. 6° As 12 (doze) entidades ndao governamentais serdo eleitas, sendo as vagas assim
distribuidas (Sugestdao de composicao):

I - uma entidade representante do movimento estudantil;

II - uma entidade representante de juventudes de partidos politicos;

ITI - uma entidade representante do movimento de empreendedorismo, geracao de trabalho,
renda e economia solidaria;

IV - uma entidade representante do meio rural;

V - uma entidade representante do movimento étnico racial;

VI - uma entidade representante do movimento de género e diversidade sexual; VII - uma
entidade representante dos movimentos comunitarios.

VIII - uma entidade representante da juventude do meio religioso;

IX - 04 (quatro) representantes titulares e 04 (quatro) suplentes das regionais
administrativas do Municipio de , que tenham de 15 a 29 anos de
idade. (Sugere-se que uma parte das cadeiras da sociedade civil sejam ocupada por
individuos que representam regionais do municipio)

§1° As entidades ndo governamentais deverdo comprovar a existéncia e plena atividade
continuada pelo periodo de, pelo menos, 2 (dois) anos;

§2° As entidades ndo governamentais, serdao eleitas em assembleia prépria e
convocadas especialmente para esta finalidade, sob fiscalizagdo do Ministério Publico.
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§3° As entidades ndo governamentais terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica
reeleicao por igual periodo.

8§4° Os representantes da sociedade civil das Administragdes Regionais, a que se refere o inciso
IX, serdo definidos através de votacdo realizada individualmente em cada regional, sendo
escolhidos:

a) 4 (quatro) titulares - sendo eleitos os que obtiverem mais votos entre todas as regionais,
sendo que cada representante deve ser de uma regional diferente;

b) 4 (quatro) suplentes - os candidatos com maior nimero de votos apds os eleitos para
titulares, sendo um representante de cada regional que nao elegeu um representante titular.

Art. 7° Cabera as entidades eleitas a indicagdo de um representante titular e um suplente para
compor o Conselho Municipal da Juventude - CMJ.

Art. 8° Serao convidados a integrar as reunides do Conselho Municipal da Juventude - CMJ,
com direito a voz:

I - o Poder Judiciario constituido no municipio de ;

II - o Poder Legislativo Municipal;

III - o Ministério Publico constituido no municipio de ;

IV - a Defensoria Publica constituida no municipio de :

V. - A Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, secao ,
preferencialmente com atuagao no Municipio de

VI - entidades com relevante conhecimento e/ou vasta experiéncia sobre assunto que venha a
ser examinado em sessao.

(Sugestdo de composi¢cdo de convidados a integrarem as reuniées do Conselho Municipal da
Juventude - CMJ - pode ser adequado a realidade do municipio)




Art. 9. O processo eleitoral sera aberto a todas as entidades, movimentos e
organizagbes sediadas no municipio de e que tenham objeto relacionado
a politicas de juventude.

Art. 10. A falta de indicacao de membros efetivos e suplentes pelas entidades da sociedade
civil, no prazo de 20 (vinte dias a partir do resultado da eleigcdo, implicara na perda do
direito a indicagdao de conselheiros efetivo e suplente, sendo convocada a entidade
classificada na posicdo subsequente no pleito para a pratica do ato.

Art. 11. Os membros do CMJ serdo nomeados pelo(a) Prefeito(a) Municipal para um
mandato de 02 (dois)anos, permitida reconducdo para um Unico periodo subsequente.

Art. 12. As entidades da sociedade civil e os 6rgaos publicos poderao substituir os membros

indicados a qualquer tempo, mediante comunicagao escrita encaminhada a Presidéncia do
CMJ.

Art. 13. Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - for condenado por crime doloso com sentenca transitada em julgado;

II descumprir os deveres da fungdo previstos nesta Lei e no Regimento Interno, apos
decisdao de metade dos membros do Conselho Municipal da Juventude - CMJ pela cassacao
do mandato;

III - faltar injustificadamente a trés reunides consecutivas ou seis alternadas durante o
periodo do mandato;

Paragrafo Unico. Nos casos de vacancia de cargo, o suplente assumira a funcdo até o
término do mandato de seu antecessor.

Secgao III
Da Estrutura e do Funcionamento

Art. 14. O Conselho Municipal da Juventude - CMJ, possuira a seguinte estrutura:

I - Diretoria Executiva, composta por Presidente e Vice-Presidente;
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II - Secretario Executivo, indicado pelo 6érgao ou secretaria ao qual o Conselho esta vinculado,
submetido a aprovacdo do Conselho;

III - Comissdes de trabalho constituidas por resolugdo do Conselho; e
IV - Plenario.

§ 1° A Diretoria sera eleita na primeira reunido apdés a posse do Conselho, pela maioria
qualificada de seus membros titulares e na auséncia destes pelos respectivos suplentes. § 2°
Serao respeitadas a paridade de género e a alternancia entre representacdo governamental e
sociedade civil na eleicdo para presidente e vice-presidente, que terao o mandato de 1 (um)
ano.

Art. 15. As funcdes de membro do Conselho Municipal da Juventude - CMJ, ndao serao
remuneradas, mas 0 seu exercicio sera considerado relevante servico prestado ao municipio,
com carater prioritario e, em consequéncia, justificadas as auséncias a qualquer outro servico,
desde que motivadas pelas atividades deste Conselho.

Art. 16. A secretaria ou 6rgdao municipal responsavel pela execugdo da Politica Nacional
da Juventude, prestara o necessario apoio técnico, administrativo e financeiro, para
consecucao das finalidades do Conselho Municipal da Juventude.

Art. 17. A organizacao e o funcionamento do Conselho Municipal da Juventude - CMJ,
serdao disciplinados em Regimento Interno a ser aprovado por ato préprio do referido
Conselho, no prazo de 90 dias apds a posse de seus membros.

Art. 18. As deliberagdes do Conselho Municipal da Juventude - CMJ, inclusive seu regimento
interno, serdao publicadas, mediante resolugdes, em diario oficial.

Art. 19. Todas as reunides ou atividades do Conselho Municipal da Juventude - CMJ,
serdo publicas, abertas a participacao popular e precedidas de ampla divulgagao.

Art. 20. 0 Conselho Municipal da Juventude - CMJ, reunir-se-a de forma presencial ou hibrida,
ordinariamente bimestralmente e extraordinariamente quando convocado pelo seu presidente
ou pela maioria absoluta de seus membros.




§1° A Conferéncia Municipal da Juventude ocorrera a cada 2 anos, por convocacdo do
Conselho Municipal da Juventude - CMJ, devendo preferencialmente acompanhar o
calendario das conferéncias nacional e estadual.

§2° A convocacgao da Conferéncia Municipal da Juventude sera divulgada através dos meios
de comunicacao da prefeitura.

§3° 0 Regimento Interno da Conferéncia Municipal da Juventude a ser aprovado pelo CMJ
estabelecerd a forma de participacdao e de escolha dos delegados das entidades e
organizagGes governamentais e nao governamentais na Conferéncia Municipal da
Juventude.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. Considerar-se-a instalado o Conselho Municipal da Juventude - CMJ, em sua
primeira gestdo, com a publicacdo dos nomes de seus integrantes no érgdo de imprensa
oficial do municipio e sua respectiva posse.

Art. 23. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

MODELO DE DECRETO

DECRETO n° , DE DE DE 20 .

Dispde sobre o Conselho Municipal da Juventude - CMJ de e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE , do Estado do Parana , no uso de
suas atribuicdes legais, Decreta:
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CAPITULOI
DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Juventude - CMJ, 6rgdo colegiado de
natureza consultiva, deliberativa e de aconselhamento sobre as politicas publicas da
juventude, integrante da estrutura basica da Secretaria Municipal

Paragrafo Unico. Para os fins deste Decreto, sdo considerados jovens as pessoas situadas
na faixa etaria compreendida entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos, conforme a Lei n°
12.852/2013 (Estatuto da Juventude).

Art. 2° O Conselho Municipal da Juventude - CMJ tem por finalidade garantir a promogao e
protecdao dos direitos das juventudes, assim como exercer orientacao normativa e
consultiva sobre a politica voltada ao publico jovem.

Secaol

Da Competéncia

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal da Juventude - CMJ:

I - avaliar, deliberar, propor e participar da formulagdo de politicas publicas destinadas

IT - promocao, sistematizacao, monitoramento e ao desenvolvimento da protecao dos direitos
das juventudes;

II - fiscalizar, propor, controlar e incentivar a execugao dos programas relacionados a Politica
Municipal da Juventude e a legislacao que assegure direitos aos jovens;

III - propor a adogcdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagao e o
controle social sobre as politicas publicas para a promogdo e protecdo dos direitos das
juventudes;

IV - apresentar sugestdes para o estabelecimento de diretrizes orcamentarias e para a
alocagao de recursos no orgamento anual do Municipio voltadas para a juventude;

V - acompanhar a elaboracao e a avaliagao da proposta orcamentaria do Municipio, indicando a
Secretaria as prioridades, propostas e modificagcbes necessarias a

consecucao da politica formulada;




VI - encaminhar e receber denuncias que envolvam violacdes de direitos das juventudes,
encaminhando-as aos érgaos competentes e acompanhando o tramite; VII - promover
debates, palestras, audiéncias publicas e estudos destinados a conhecer os problemas
da populacdo jovem e a manté-la informada acerca da execucdo da Politica Municipal da
Juventude;

VIII - prestar colaboracdo técnica e formativa a 6rgaos e entidades do Municipio; IX -
apresentar sugestdes para o aperfeicoamento da legislagao vigente

X - apresentar anualmente relatério circunstanciado de todas as atividades desenvolvidas
pelo Conselho no periodo, publicando-o e mantendo o conteddo em sitio eletrénico;

XI - elaborar e aprovar o seu Regimento Intemo e normas de funcionamento; XII -
convocar a Conferéncia Municipal da Juventude;

XIII - aprovar o Regimento Interno e as normas de funcionamento da Conferéncia Municipal
da Juventude.

XIV - elaborar, aprovar e acompanhar o Plano Municipal de Juventude do Municipio de
, em consonancia com as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos

Estadual e Nacional;

XV - encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infracdo administrativa
ou penal contra os direitos do jovem garantidos na legislacao;

XVI - encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

XVII - expedir notificagdes;

XVIII - solicitar informagdes das autoridades publicas;

XIX - promover o intercambio com entidades publicas e privadas, organismos nacionais e
internacionais visando atender a seus objetivos;
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XX - promover a articulagdo com os movimentos de jovens, conselhos de outras esferas
governamentais, outros conselhos setoriais bem como os Féruns de Juventude, a fim de
ampliar formas de cooperagdo mutua e o estabelecimento de estratégias comuns de
implementacdo de acdes, visando a igualdade entre os jovens fortalecendo o processo de
controle social;

XXI - criar comissOes técnicas permanentes e temporarias para melhor desempenho de suas
funcgdes.

Secao Il
Da Constituicao e da Composicao

Art. 4° O Conselho Municipal da Juventude - CMJ sera composto por 24 (vinte e quatro)
membros e respectivos suplentes, dos quais metade serdo representantes de érgaos do poder
publico Municipal e metade serdo representantes da sociedade civil organizada. (Sugestdo de
numero de cadeiras - podera ser alterada com base na realidade local do municipio)

Art. 5° Os seguintes 6rgdos do Poder Publico indicardo, por ato do titular da Pasta, um
membro titular e um suplente para compor o Conselho Municipal da Juventude - CMJ
(Sugestdo de composigdo):

I - Secretaria Municipal de Educacao;

II - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

III - Secretaria Municipal de Habitagao;

IV - Secretaria Municipal de Cultura; V - Secretaria Municipal de Seguranga;

VI - Secretaria Municipal de Trabalho Emprego e Economia Solidaria;

VII - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

VIII - Secretaria Municipal de Industria, comércio e turismo IX - Secretaria Municipal de
Meio ambiente

X - Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econ6mico XI - Secretaria
Municipal de Comunicagao

XII - Secretaria Municipal de Governo

Art. 6° As 12 (doze) entidades nao governamentais serao eleitas, sendo as vagas assim
distribuidas (Sugestdo de composi¢do):




I - uma entidade representante do movimento estudantil;

II - uma entidade representante de juventudes de partidos politicos;

ITI - uma entidade representante do movimento de empreendedorismo, geracao de trabalho,
renda e economia solidaria;

IV - uma entidade representante do meio rural;

V - uma entidade representante do movimento étnico racial;

VI - uma entidade representante do movimento de género e diversidade sexual; VII - uma
entidade representante dos movimentos comunitarios.

VIII - uma entidade representante da juventude do meio religioso;

IX - 04 (quatro) representantes titulares e 04 (quatro) suplentes das regionais
administrativas do Municipio de , que tenham de 15 a 29 anos de idade.
(Sugere-se que uma parte das cadeiras da sociedade civil sejam ocupada por individuos que
representam regionais do municipio)

§1° As entidades ndo governamentais deverdo comprovar a existéncia e plena atividade
continuada pelo periodo de, pelo menos, 2 (dois) anos;

§2° As entidades ndao governamentais, serdao eleitas em assembleia prépria e
convocadas especialmente para esta finalidade, sob fiscalizagdo do Ministério Publico.

§3° As entidades nao governamentais terdao mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica
reeleicdo por igual periodo.

§4° Os representantes da sociedade civil das Administracdes Regionais, a que se refere o
inciso IX, serdo definidos através de votagao realizada individualmente em cada regional,
sendo escolhidos:

a) 4 (quatro) titulares - sendo eleitos os que obtiverem mais votos entre todas as regionais,
sendo que cada representante deve ser de uma regional diferente;
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b) 4 (quatro) suplentes - os candidatos com maior nimero de votos apds os eleitos para
titulares, sendo um representante de cada regional que nao elegeu um representante titular.

Art. 7° Cabera as entidades eleitas a indicagdo de um representante titular e um suplente para
compor o Conselho Municipal da Juventude - CMJ.

Art. 8° Serao convidados a integrar as reunides do Conselho Municipal da Juventude - CMJ,
com direito a voz:

I - o Poder Judiciario constituido no municipio de ;

II - o Poder Legislativo Municipal;

III - o Ministério Publico constituido no municipio de ;

IV - a Defensoria Publica constituida no municipio de ;

V - A Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, secao , preferencialmente com
atuacdo no Municipio de

VI - entidades com relevante conhecimento e/ou vasta experiéncia sobre assunto que venha a
ser examinado em sessao.

(Sugestao de composicao de convidados a integrarem as reunides do Conselho Municipal da
Juventude - CMJ - pode ser adequado a realidade do municipio)

Art. 9. O processo eleitoral serd aberto a todas as entidades, movimentos e organizacdes
sediadas no municipio de e que tenham objeto relacionado a politicas de
juventude.

Art. 10. A falta de indicacao de membros efetivos e suplentes pelas entidades da
sociedade civil, no prazo de 20 (vinte dias a partir do resultado da eleigdo, implicara na
perda do direito a indicagdo de conselheiros efetivo e suplente, sendo convocada a
entidade classificada na posigdo subsequente no pleito para a pratica do ato.

Art. 11. Os membros do CMJ serdo nomeados pelo(a) Prefeito(a) Municipal para um mandato
de 02 (dois)anos, permitida reconducdo para um Unico periodo subsequente.




Art. 12. As entidades da sociedade civil e os 6rgaos publicos poderao substituir os membros
indicados a qualquer tempo, mediante comunicagao escrita encaminhada a Presidéncia do
CMJ.

Art. 13. Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - for condenado por crime doloso com sentenca transitada em julgado;

II - descumprir os deveres da fungao previstos nesta Lei e no Regimento Interno, apos
decisdao de metade dos membros do Conselho Municipal da Juventude - CMJ pela cassacao
do mandato;

III - faltar injustificadamente a trés reunides consecutivas ou seis alternadas durante o
periodo do mandato;

Paragrafo Unico. Nos casos de vacancia de cargo, o suplente assumira a funcdo até o
término do mandato de seu antecessor.

Secgao III
Da Estrutura e do Funcionamento

Art. 14. O Conselho Municipal da Juventude - CMJ, possuira a seguinte estrutura:

I - Diretoria Executiva, composta por Presidente e Vice-Presidente;

II - Secretario Executivo, indicado pelo 6rgao ou secretaria ao qual o Conselho esta
vinculado, submetido a aprovacdo do Conselho;

III - Comissdes de trabalho constituidas por resolucdo do Conselho; e

§1° A Diretoria sera eleita na primeira reunido apdés a posse do Conselho, pela maioria
qualificada de seus membros titulares e na auséncia destes pelos respectivos suplentes.

§2° Serdo respeitadas a paridade de género e a alternancia entre representagao
governamental e sociedade civil na eleicao para presidente e vice-presidente, que terdo o
mandato de 1 (um) ano.
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Art. 15. As fungdes de membro do Conselho Municipal da Juventude - CMJ, ndo serao
remuneradas, mas 0 seu exercicio sera considerado relevante servico prestado ao municipio,
com carater prioritario e, em consequéncia, justificadas as auséncias a qualquer outro servico,
desde que motivadas pelas atividades deste Conselho.

Art. 16. A secretaria ou 6rgao municipal responsavel pela execugao da Politica Nacional
da Juventude, prestara o necessario apoio técnico, administrativo e financeiro, para
consecucgao das finalidades do Conselho Municipal da Juventude.

Art. 17. A organizagao e o funcionamento do Conselho Municipal da Juventude - CMJ,
serdo disciplinados em Regimento Interno a ser aprovado por ato préprio do referido
Conselho, no prazo de 90 dias apds a posse de seus membros.

Art. 18. As deliberagdes do Conselho Municipal da Juventude - CMJ, inclusive seu regimento
interno, serao publicadas, mediante resolugdes, em diario oficial.

Art. 19. Todas as reunides ou atividades do Conselho Municipal da Juventude - CMJ,
serdo publicas, abertas a participacao popular e precedidas de ampla divulgagéo.

Art. 20. O Conselho Municipal da Juventude - CMJ, reunir-se-a de forma presencial ou hibrida,
ordinariamente bimestralmente e extraordinariamente quando convocado pelo seu presidente
ou pela maioria absoluta de seus membros.

CAPITULO II
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Art. 21. Fica o Poder Executivo autorizado a instituir a Conferéncia Municipal da Juventude,
orgado colegiado de carater deliberativo, composto paritariamente por representantes de
entidades da sociedade civil, diretamente ligadas a defesa de direitos ou ao atendimento a
juventude, legalmente instituidas e em regular funcionamento ha 1 ano, e por
representantes do Poder Executivo Municipal, com a finalidade de propor diretrizes gerais
e avaliar a Politica Nacional/ Estadual da Juventude e referendar os membros ndo
governamentais do Conselho Municipal da Juventude - CMJ.

e 1° A Conferéncia Municipal da Juventude ocorrera a cada 2 anos, por convocacdo do
Conselho Municipal da Juventude - CMJ, devendo preferencialmente acompanhar o
calendario das conferéncias nacional e estadual.




§2° A convocacao da Conferéncia Municipal da Juventude sera divulgada através dos meios
de comunicagao da prefeitura.

§3° 0 Regimento Interno da Conferéncia Municipal da Juventude a ser aprovado pelo CMJ
estabelecerd a forma de participacdao e de escolha dos delegados das entidades e
organizagdes governamentais e nao governamentais na Conferéncia Municipal da
Juventude.

CAPITULO III
DAS DISPOSIC@ES GERAIS

Art. 22. Considerar-se-a instalado o Conselho Municipal da Juventude - CMJ, em sua
primeira gestdo, com a publicacdo dos nomes de seus integrantes no 6rgdo de imprensa
oficial do municipio e sua respectiva posse.

Art. 23. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Municipio, de de 20 .

Prefeito Municipal

Secretario de Juventude
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