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GOVERNDO Do ESTADO

VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL

COORDENACAO DA POLITICA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DIVISAO DE GESTAO DO SUAS

SUAS

Sistema Unico de Assisténcia Social

Considerando a importancia da capacitacao permanente no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), reafirmamos nosso
compromisso com a disseminacao de conteddos que contribuam para
a qualificacao da atuacao na Politica de Assisténcia Social. Nesse
sentido, divulgamos os cursos atualmente disponiveis no Portal
Capacita MDS, uma importante ferramenta de formacao continuada
para trabalhadores, gestores e conselheiros da area.

Os cursos podem ser acessados mediante inscricao no Portal do
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome (MDS), por meio do link:

& Acesse: https://ead.mds.gov.br/index
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https://ead.mds.gov.br/index

’..‘ TEMAS GERAIS POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS)
.z «. Os temas gerais apresentam os fundamentos da Politica de Assisténcia Social
e do SUAS, abordando aspectos da gestdo, do planejamento, do orgamento

[
H publico e da participagdo social. Logo abaixo, vocé confere a explicagdo de

o
cada tema.
« Fundamentos basicos do SUAS (40h)
Apresenta as bases conceituais da Politica de Assisténcia Social no Brasil, abordando a relagdo entre Estado, sociedade e assisténcia
social. O curso traz um panorama histdrico, da caridade e filantropia a consolidagdo do SUAS como politica publica de direitos.
e Orientagdes ao trabalhador sobre a gestdo do SUAS (20h)
Aborda conceitos basicos sobre Estado, governo e Administragdo Publica, além da organizagcao dos servigos, programas e projetos

socioassistenciais. Destaca o papel da gestao do SUAS e as atribui¢cdes dos profissionais, especialmente de nivel médio.

« Descomplicando a gestao financeira e orcamentaria do SUAS(20h)
Introduz conceitos fundamentais do orgamento publico brasileiro e do
processo orgamentario. Explica a participagdo dos Poderes Executivo e

Legislativo e o papel da sociedade civil na construgao do orgamento.

« Protecdo Social no SUAS e enfrentamento as violéncias (40h)
Discute vulnerabilidade social, riscos, violagdes de direitos e as diversas
formas de violéncia. Apresenta o papel da Protegdo Social Basica e
Especial, bem como a atuagdo em rede no enfrentamento e prevengao

' das violéncias.

« Atendimento a Comunidades e Povos Tradicionais (6h)

\“\

Contextualiza a diversidade histdrica e cultural da sociedade brasileira e

a contribuicao dos povos tradicionais. Aborda os marcos legais e o papel

do Estado na garantia de direitos com respeito as especificidades locais.
\ « Violéncia contra a Mulher (6h)

Capacita profissionais para reconhecer situagdes de violéncia doméstica
e familiar contra a mulher. Orienta sobre formas de acolhimento, apoio e
encaminhamento para a rede de protecgdo, especialmente no contexto

do Programa Crianga Feliz.

« Emergéncias em Assisténcia Social: o que fazer? (20h)
Trata da atuagdao do SUAS antes, durante e apds emergéncias e desastres. Oferece orientagdes
praticas para gestores, equipes e conselheiros, fortalecendo a protegao de pessoas e familias em

situagdes emergenciais.

¢ Planejamento e Orcamento Governamentais (40h)
Apresenta os conceitos de planejamento publico, com foco no Plano Plurianual (PPA) e no

orgamento publico. Aborda receitas, despesas, execucdo orcamentdria e financeira, participacao

social e instancias de controle.
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TEMAS RELACIONADOS A PROTECAO SOCIAL ®

Os temas de Protegdo Social Bdasica e Especial apresentam os fundamentos do SUAS e os direitos .z i
socioassistenciais. Abordam atendimento familiar, planejamento territorial, servicos a pessoas idosas e 7
com deficiéncia, além do acompanhamento de situagdes de risco, violéncia contra criangas e adolescentes ‘x .

e medidas socioeducativas em rede intersetorial. O

—9 TEMAS RELACIONADOS A PROTEGAO SOCIAL BASICA

e Conhecendo a Protegdo Social Basica no SUAS (20h)
Apresenta a assisténcia social como direito de cidadania e os fundamentos da Protegdo Social Basica. Aborda o

Trabalho Social com Familias, o papel do CRAS e a organizag¢ao da rede socioassistencial nos territérios.

¢ Conhecendo a Familia e a Comunidade (20h)
Trata do reconhecimento do territdério e do planejamento das agdes socioassistenciais. Aborda diversidade

familiar, vinculos, desenvolvimento infantil, praticas parentais e atuagao intersetorial.

« Servico de Protecéo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas (40h)
Capacita profissionais para a implementagao qualificada do servico domiciliar. Apresenta contelddos técnicos e

metodoldgicos voltados ao atendimento de pessoas idosas e com deficiéncia no SUAS.

—a TEMAS RELACIONADOS A PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

e Conhecendo a Protecdo Social Especial no SUAS (20h)
Apresenta os fundamentos da Prote¢do Social Especial e sua organizagdo em média e alta complexidade. Aborda os

servigcos, programas e a atuagao intersetorial em rede no atendimento a situagdes de risco e violagao de direitos.

e Atencdo no SUAS a Criancgas e Adolescentes Vitimas ou
Testemunhas de Violéncia (26h)
Trata do Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente
(SGDCA). Aborda a escuta especializada, a atuagdo do SUAS e os

parametros da rede socioassistencial no atendimento as violéncias

+ Medidas Socioeducativas em Meio Aberto (40h)
Apresenta os fundamentos legais e histéricos das medidas
socioeducativas. Aborda o acompanhamento no SUAS, os instrumentos

de trabalho, a intersetorialidade e os servicos de Liberdade Assistida e

Prestacao de Servicos a Comunidade.

Contatos: (41) 3388-4781 | gestaosuas@sedef.pr.gov.br
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TEMAS RELACIONADOS A GESTAO DO SUAS

@ . e
.I” Os cursos sobre Gestdo e Avaliacdo no SUAS apresentam fundamentos da Vigilancia
Socioassistencial, a elaboracdo do Plano de Educacdo Permanente (PEP/SUAS) e nocdes
.& I de avaliagdo de impacto em programas sociais. Abordam gestao, qualificagdo de servigos,
O

planejamento e uso de evidéncias para aprimorar a politica de assisténcia social.

e Conhecendo a Vigilancia Socioassistencial (20h)
Apresenta os fundamentos da Vigilancia Socioassistencial no SUAS e suas principais atribuicdes. Aborda seu

papel na gestao, na qualificacdo dos servicos e as bases normativas para sua estruturagao.

+ Elaborac¢io do Plano de Educacido Permanente do SUAS - PEP/SUAS (20h)
Contextualiza a Politica Nacional de Educagao Permanente do SUAS. Orienta sobre o Documento Norteador

e a construcao do Plano de Educagao Permanente nos diferentes niveis de gestao.

¢ Introducdo a Avaliacdo de Impacto para Programas Sociais (40h)
Apresenta conceitos basicos sobre avaliagdo de impacto e uso de evidéncias em programas sociais.

Aborda aspectos praticos do desenho de avaliagdes, como amostragem e poder estatistico.

TEMAS DE PARTICIPAGAO SOCIAL

L . @
Os cursos de Participacdo e Controle Social exploram o papel dos conselhos, .1’-‘
conferéncias e ouvidorias na gestdo da Politica de Assisténcia Social. Abordam
mecanismos de fiscalizagdo, acompanhamento de beneficios e promocgdo da .x I
O

participacao cidada para fortalecer a transparéncia e a qualidade dos servigos.
« Controle Social (32h)

Aborda a participagao e o controle social na Politica de Assisténcia Social. Apresenta o papel dos conselhos,

conferéncias e outros mecanismos democraticos de acompanhamento e fiscalizagao da politica.

« Os Conselhos de Assisténcia Social e os Beneficios Socioassistenciais e de Transferéncia de Renda (28h)
Apresenta o papel dos Conselhos de Assisténcia Social na gestao e no controle social dos beneficios. Aborda o
BPC, os Beneficios Eventuais, o Programa Bolsa Familia e a atuagao dos conselhos no acesso e acompanhamento

desses direitos.

B -
/\o;“

e Ouvidoria Cidada: Participacdao e Controle Social a Servico da Gestdo

(40h)

Apresenta a ouvidoria como instrumento de participagdo social e de apoio a

gestdo publica. Aborda o direito a informacdo, o tratamento de

manifestagdes, denuncias e a qualificagdo dos servigos prestados.

Y
Bl

Contatos: (41) 3388-4781 | gestaosuas@sedef.pr.gov.br
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o TEMAS RELACIONADOS AO CADASTRO UNICO

Os cursos sobre o Cadastro Unico e Diversidade capacitam profissionais para conduzir
entrevistas, preencher formularios corretamente e utilizar o aplicativo SASF. Também abordam

ética, comunicagdo, inclusao dos Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos (GPTE) e temas

de diversidade, fortalecendo um atendimento mais justo e respeitoso as familias.

« O que é o Cadastro Unico? (1h)

Apresenta os principais conceitos do Cadastro Unico,
essenciais para realizar entrevistas e identificar
corretamente os beneficidrios.

e Conhecendo a Entrevista do Cadastro Unico:

Formulario Principal (6h)

Ensina as regras e procedimentos para preencher

corretamente todos os blocos e quesitos do Formulario

Principal.

« Aplicativo de Formularios (SASF) (4h)
Ensina a navegar e utilizar as funcionalidades do
aplicativo para preenchimento correto dos formularios do

Cadastro Unico.

e« Conhecendo a Entrevista do Cadastro Unico:
Formularios Avulsos e Suplementares (3h)
Apresenta conceitos e regras para preencher corretamente

os Formularios Avulsos e Suplementares do Cadastro Unico.

« Diversidade Importa (2h)
Aprofunda os temas de diversidade, fortalecendo o
conhecimento necessario para um atendimento inclusivo e

respeitoso as familias.

« Conceitos iniciais para a entrevista (2h)
Aborda os conceitos basicos necessarios para conduzir
entrevistas do Cadastro Unico de forma adequada e

precisa.

« Vocé entrevistador(a) (1h)
Trata de comunicagao e ética profissional, habilidades
essenciais para conduzir entrevistas com respeito e

profissionalismo.

+ Procedimentos para a Entrevista (2h)
Apresenta os Grupos Populacionais Tradicionais e
Especificos (GPTE) e a importancia de identificacao,

respeito e inclusao das familias.

+« Uma Viagem pela Diversidade (2h)
Explora temas do dia a dia do atendimento a
populagdo: género, racismo, capacitismo e etarismo, de

forma pratica e acessivel.

¢ Tudo Sobre GPTE (3h)
Apresenta os Grupos Populacionais Tradicionais e
Especificos (GPTE) e destaca a importancia de

identificagdo, respeito e inclusdo desses grupos.

Leandro Telles da Silva - Chefe da Divisdo de Gestdo do SUAS (Orientacgéao).

Marcos Antdnio Klazura - Assistente Social da Divisdo de Gestdo do SUAS (Elaboracao).
Amanda Cristini Velozo Lima - Residente Técnica da Divisdo de Gestdo do SUAS (Elaboragao)

Contatos: (41) 3388-4781 | gestaosuas.sedef@gmail.com
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